Аналитическая справка
об итогах реализации мероприятий по внедрению ЦМН (на 25.05.2021)

                                              МБОУ «Веселовская СОШ»
(наименование ОУ)

1. Работа по реализации мероприятий по достижению результата:«Не менее 10% обучающихся общеобразовательной организации вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества» (на 25.05.2021) организована на основании документов учрежденческого уровня:
- Приказ ОО о внедрении Целевой модели наставничества (сентябрь 2020)
- . Приказ об организации работы по внедрению Целевой модели наставничества. (сентябрь- октябрь 2020)
-  Положение по организации наставничества в ОО
- Дорожная карта внедрения Целевой модели наставничества
-  Программа наставничества с индивидуальными планами .

2. В 2020 году организованы мероприятия по вовлечению обучающихся и педагогов в различные формы сопровождения и наставничества, в том числе:

	№ п/п
	Форма наставничества
	количество вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества, в т.ч.:

	
	
	обучающихся (человек)
	педагогов 
(человек)

	1
	Ученик-ученик
	        14
	                 0


                                             
                                                 Список учащихся  
	№
	Наставник 
	Наставляемый
	Форма

	1
	Черноокова Мария Михайловна 
29.01.2004
	Аскеров Давид Сергеевич 
27.08.2003
	«Успевающий-неуспевающий»


	2
	
	Цветов Антон Вячеславович 
17.11.2006
	

	3
	
	Хитайлов  Никита Олегович 
13.02.2006
	

	4
	
	Сытников Константин Алексеевич
20.08.2008
	

	5
	Грузилова Полина Артемовна 14.04.2010
	Жиренко Диана Игоревна 25.03.2011
	«Лидер- пассивному»

	6
	
	Лихолетов Тимофей Андреевич
02.12.2010
	

	7
	
	Бойко Марк Андреевич 
10.03.2010
	

	8
	
	Хачатрян АсмикАйковна 
05.12.2008
	

	9
	Шарашина Виктория Викторовна03.02.2006
	Березов Александр Сергеевич16.06.2009
	«Успевающий-неуспевающий»


	10
	
	Березов Дмитрий Максимович
04.05.2006
	

	11
	
	Кравцов Дмитрий Сергеевич 22.01.2008
	



3 Учреждением разработаны дорожные карты внедрения целевой модели наставничества. Данные дорожные карты согласованы с методистом отдела образования  Апанасенко Т.А. ( 12.10.2020 )
 

4 В учреждении также:
1) проведены семинары, родительские собрания, классные часы по вопросам внедрения ЦМН,
2) разработаны программы наставничества,
3) обеспечено формирование баз данных наставничества,
4) актуализирована информация о реализации ЦМН на сайте учреждения


	№
	Мероприятия
	Ответственный

	1
	Классный час «Как победить тревогу и страх»
	Кл. руководитель

	2
	Беседа «Учимся оценивать себя.»
	Педагог- психолог

	3
	Я – личность. Что меня беспокоит? Тренинг «Как понять самого себя?»
	Педагог- психолог

	4
	Род. собрание  «Как преодолеть трудности»
	Зам директора по ВР



5 В декабре 2020 года проведен внутренний мониторинг реализации и эффективности программ наставничества. 

- Фиксация показателей уровня улучшения образовательных, культурных и спортивных результатов

-  Оценка вовлеченности учащихся в образовательный процесс

	________________________
	_______________________
	_____________________

	
	
	

	Ответственный куратор

	подпись
	ФИО






